
1未来を切り拓く博士人材の“飛躍”を支援

研究力のみならず、国際的視野、創造力、社会実装力を備えた博士人材を育成し、

自らの研究成果をもとに、新しい価値を創造できる飛躍する博士を輩出していきます

東北大学は、次代のイノベーションを担い世界で活躍する卓越した研究者の育成と、多様なセクターへの高

度専門人材の供給を担うため、2026年4月より博士課程学生への総合的な支援パッケージを開始します。

博士学生への総合的な支援パッケージ

東北大学高等大学院LEAPプログラム

TU-AGS LEAP Program



2未来を切り拓く博士人材の“飛躍”を支援

①  対象となるすべての博士学生※に対して、年額127万円以上の研究奨励費を支給します。

②  特に優秀な学生を対象とする学位プログラム所属博士学生には、年額240万円の研究奨励費を支給し
ます。

③  特に優秀な学生を対象とする学位プログラム所属博士学生の授業料を全額免除します。さらに、日本人
学生等の博士課程進学を促進するため、対象となるすべての博士課程に在籍する日本人学生等の授業
料・入学料を全額免除します。

④ 研究科等からRA、TF、TA、AAとして給与を支給される方策を拡充します。これらは、博士課程学生へ
の経済的支援を大幅に拡充するものであり、今後もさらなる支援拡充を進めてまいります。

⑤  博士学生の海外経験・国際研鑽を向上させるため、公募型の研究費支援（旅費等）を実施します。

⑥  博士学生の多様なキャリアパス開発に向け、研究力強化支援やトランスファラブルスキルの修得につな
がる教育プログラムの展開を拡大していきます。

博士学生向けの高等大学院LEAPプログラム

※ 博士後期３年の課程または医歯薬学履修課程に在籍する学生。次頁参照。



3博士学生を支える経済的支援

経済的支援の対象学生および分類

対象学生※1 ①研究奨励費（年額）

②授業料等全額免除

③公募型研究費
支援（旅費等）※４

授業料免除
（年間）

入学料免除

【学位プロ枠】

学位プログラム等※３に
所属する博士学生

日本人学生等※２ ２４０万円 ５３.６万円 ２８.２万円

留学生 ２４０万円 ５３.６万円 －

【一般枠】

学位プロ枠以外の博士学生

日本人学生等※２ １２７.２万円 ５３.６万円 ２８.２万円

留学生 １２７.２万円 － －

（注）今後の学内予算状況の変動により変更となる可能性あり

※1 研究奨励費及び全額免除の支援対象外：休学者、標準修業年限を超過した者、180万円以上の収入がある学生（学位プロ枠であれば免除のみ対象）、JSPS特別研究員（免除のみ対象）、

国費留学生、併給不可の奨学金等受給者

※2 日本人学生等とは、日本国籍を有する者（日本に帰化した外国人含む）を指す。また、特別永住者、永住者、日本人の配偶者等、永住者の配偶者等、定住者なども日本人学生等に含め

る。（参照：授業料等免除HP https://c.bureau.tohoku.ac.jp/gakusei-shien/menjo/yuusyusya/ ） 

※３ 学位プログラム等とは、国際共同大学院プログラム、産学共創大学院プログラム及び学際高等研究教育院を指す (参照：高等大学院機構HP https://pgd.tohoku.ac.jp/)

※４ 博士学生の国際研鑽を向上を目的とし、国際会議発表等にかかる公募型の研究費支援（旅費等）。学位プログラム所属学生が必修となっている海外研修やインターンシップ等の活動

については、別途学位プログラムから経費支援あり

https://c.bureau.tohoku.ac.jp/gakusei-shien/menjo/yuusyusya/
https://c.bureau.tohoku.ac.jp/gakusei-shien/menjo/yuusyusya/
https://c.bureau.tohoku.ac.jp/gakusei-shien/menjo/yuusyusya/
https://pgd.tohoku.ac.jp/


4
博士学生の多様なキャリアパス開発につながる

研究力強化／トランスファラブルスキル修得／キャリア開発支援

キャリア開発支援

上記のコンテンツを集約した本学独自の「トランスファラブルスキル養成プログラム」も展開しています。
完了者はオープンバッジ（デジタル証明書）が取得できます。

Academic Writing & Publishing Seminars

Presentation Fundamentals

英語運用能力を上げる音声学習トレーニング法

英会話のロジック-Speech Function-Based Learning-

英語論文執筆の実践ポイントと最新の出版倫理ガイド ～
出版社の視点から～

オープンアクセスとは？生成型AIの利点とリスク：
概要と最新動向～学術出版の視点から

研究力強化セミナーシリーズ トランスファラブルスキル研修

博士学生にとって、なぜトランスファラブルスキル（＝汎用
的能力）が重要なのかを学びます。ワークシートをとおして、
自身の体験を振り返り、自分のスキルについて考察するこ
とを目的とした研修です。

 近年、多くの企業で、博士の採用や活躍を積極的に進めよう
とする機運が高まっています。企業は高度な専門性に加え、
トランスファラブルスキルを兼ね備えた博士人材を評価し、
活躍を期待しています。

PhDC実務家教員による大学院生向けのキャリア開
発支援を行います。

 PhDCキャリア講習（Basic）
博士学生の進路がアカデミアや民間企業など広い視野で持
つことの重要性を学べます

 修士学生のためのキャリアデザイン
修士学生が博士進学を選択することの重要性を知り、今後
のキャリアをデザインします。

 日本ビジネス文化研修
博士留学生が日本のビジネス文化について学ぶ研修です。

 Prerequisites for Job Hunting in Japan
留学生が日本社会で就職する際の重要なルールを学びます。

大学院生の研究力を強化し、国際的
に研究成果を発信していけるよう英
語力の強化に資する様々なコンテン
ツや取り組みを提供しています。

世界中のトップ大学や研究機関が導入しているNature 
Masterclasses on-demandを、本学でも提供しています。

学生から若手研究者の研究ライフサイクルの全域をカ
バーし、研究者に必要なスキルや研究力が向上していく
プラットフォームを有効に活用してもらいます。
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